
                                                                                     

           

Proiect co-finanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020 
Axa prioritară 6: Educaţie şi competenţe 
Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de la 
educaţie la piaţa forţelor de muncă  şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare profesională, precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme 
de anticipare a competenţelor, adaptarea programelor de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul de muncă, inclusiv 
a unor sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie 
Obiectivul specific 6.13: Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își găsesc un loc de muncă 
urmare a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv 
identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI 
Titlul proiectului: “ SMART: Solutii Moderne pentru Antreprenoriat de succes in Randul Tinerilor” 
Cod SMIS: 141760 
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1. CADRUL GENERAL 

Dezvoltarea proiectului 
 

Proiectul “SMART: Solutii Moderne pentru Antreprenoriat de succes in Randul Tinerilor”, cod 
SMIS 141760 este un proiect derulat de către Asociația Excelsior pentru Excelență în Educație, în 
calitate de lider de parteneriat și Asociația Inițiative pentru Europa, în calitate de Partener. 
Proiectul beneficiaza de spijinul Universitatii Petrol-Gaze din Ploiești si Universitatii 
“Constantin Brâncuși” din Târgu-Jiu. 
 
Proiectul este finantat  din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 
2014-2020, Axa prioritară 6: Educaţie şi competenţe. Prioritatea de investiții 10.iv: Sporirea 
relevanţei pe piaţa forţelor de muncă a educaţiei şi a sistemelor de formare, facilitarea tranziţiei de 
la educaţie la piaţa forţelor de muncă  şi consolidarea formării şi a sistemelor de formare 
profesională, precum şi a calităţii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a competenţelor, 
adaptarea programelor de învăţământ şi instituirea şi dezvoltarea unor sisteme de învăţare la locul 
de muncă, inclusiv a unor sisteme de învăţare duală şi programe de ucenicie, Obiectivul specific 
6.13: Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non universitar care își 
găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă / 
cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform 
SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI 
 

Obiectivul general al proiectului 
Obiectivul general al proiectului este acela de sustinere a dezvoltarii economice si sociale in 
Regiunile Sud-Vest Oltenia si Sud - Muntenia prin sprijinirea, incurajarea si dezvoltarea 
antreprenoriatului in randul tinerilor – infiintarea, monitorizarea si asigurarea sustenabilitatii a 
minim 21 start-up-uri in cadrul carora se vor crea minim 66 locuri de munca sustenabile. Proiectul 
vizeaza in mod direct un grup tinta de minim 350 Studenti (ISCED 5-7) inmatriculati cel putin in 
anul 2 de studii de licenta si studenti doctoranzi din care cel putin 40 cu domiciliul/resedinta in 
mediul rural - care respecta criteriile de eligibilitate din Ghidul solicitantului. 
 

Obiectivele specifice ale proiectului 
OS1 - Promovarea spiritului si culturii antreprenoriale in randul a minim 400 participanti la 
activitatile proiectului - prin activitati specifice de informare si constientizare (campanii online si 
offline) 
 
OS2 - Dezvoltarea competentelor antreprenoriale si a celor necesare in vederea integrarii pe piata 
muncii pentru minim 350 Studenti (ISCED 5-7) inmatriculati cel putin in anul 2 de studii de licenta 
si studenti doctoranzi din care cel putin 40 cu domiciliul/resedinta in mediul rural - prin furnizarea 



                                                                                     

           

unui program de formare autorizat cu tematica Competente antreprenoriale si oportunitatea de a 
participa la concursul de planuri de afaceri 
 
OS3 - Cresterea capacitatii de ocupare pe cont propriu si consolidarea potentialului antreprenorial 
a minim 21 Studenti (ISCED 5-7) inmatriculati cel putin in anul 2 de studii de licenta si studenti 
doctoranzi - prin stagii de practica la angajatori care isi desfasoara activitatea in regiunile de 
implementare a proiectului, prin servicii personalizate de consiliere, consultanta in afaceri si 
mentorat si prin asigurarea infiintarii firmelor 
OS4 - Dezvoltarea mediului antreprenorial regional prin furnizarea resurselor necesare 
functionarii, monitorizarea activitatii desfasurate si asigurarea sustenabilitatii celor 21 start-up-uri 
finantate din schema de antreprenoriat gestionata in cadrul proiectului care vor genera minim 66 
noi locuri de munca sustenabile 
 

Cuantificarea proiectului: 
 minim 400 participanți la campaniile de informare organizate 
 350 participanti la cursurile de Competente antreprenoriale, din care cel putin 40 din 

mediul rural  
 350 subventii distribuite participantilor la cursurile de Competente antreprenoriale 
 minim participanti 300 certificati dupa participarea la cursurile de formare antreprenoriala 
 derularea unui concurs de planuri de afaceri 
 minim 21 castigatori la concursul de planuri de afaceri 
 minim 24 persoane care participa la stagii de practica si beneficiaza de servicii de mentorat 
 consiliere/consultanta/mentorat si sprijin pentru infiintarea a minim 21 startup-uri 
 minim 21 startup-uri functionale pe o perioada de minim 18 luni 
 minim 66 locuri de munca nou create in cadrul startup-urilor 
 valoarea totală a proiectului 9.685.593,10 lei 
 24 luni perioada de implementare a proiectului 

 
Prezenta metodologie a fost elaborată respectând  principiile egalității de șanse, nediscriminării pe 
criterii de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie sociala, convingeri, sex, orientare 
sexuală, vârstă și nediscriminării persoanelor cu dizabilități sau vulnerabile, asigurând 
transparența, echidistanța și obiectivitatea procesului. 

  



                                                                                     

           

 

2. GRUPUL ȚINTĂ 
 

Grupul tinta pe care il vizam in mod direct prin implementarea acestui proiect cuprinde 350 de 
persoane, studenti ISCED 5-7  inmatriculati cel putin in anul 2 de studii de licenta si studenti 
doctoranzi. Din cei 350 participanti, cel putin 40 vor avea domiciliul/resedinta in mediul rural. 

 

3. CRITERII DE SELECȚIE 
Selectarea grupului țintă se va realiza în baza îndeplinirii următoarelor criterii cumulative: 

 Este student de nivel ISCED 6 (Licență) inmatriculat cel putin in anul 2 sau ISCED 7 
(master), sau ISCED 8 (studenti doctoranzi) 

 Are domiciliul/resedinta in toate regiunile Romaniei, cu mentiunea ca dezvoltarea 
afacerilor sprijinite se va realiza EXCLUSIV in regiunile de implementare a proiectului, 
respectiv SUD-VEST OLTENIA SI SUD MUNTENIA. 

 Este disponibil sa participe la activitatile proiectului, respectiv cursul de formare 
compentente antreprenoriale acreditat ANC cu durata de 40 de ore 

 Nu beneficiaza de finantare/dubla finantare prin alte proiecte finantate prin programul 
Innotech Student 

 Este dispus sa completeze si sa semneze angajamentul de disponibilitate fata de activitatile 
proiectului si sa transmita toate informatiile si documentele solicitate 

Avand in vedere ca proiectul de fata beneficiaza de sustinerea Universitatii Constantin Brancusi 
din Targu Jiu si a Universitatii de Petrol si Gaze din Ploiesti, proiectul vizeaza includerea in grupul 
tinta in special a studentilor din cadrul acestor Universitati, dar pentru a asigura egalitatea de sanse, 
inscrierea in GT va fi permisa si altor studenti care isi doresc sa infiinteze o afacere in regiunile 
Sud-Vest Oltenia sau Sud Muntenia. Participantii din alte unitati de invatamant superior vor putea 
participa la activitatile proiectului cu conditia respectarii criteriilor de eligibilitate stabilite prin 
Ghidul Solicitantului aferent apelului de proiecte Innotech Student. 

Din grupul tinta al proiectului pot face parte si persoane care fac dovada ca au obtinut certificat 
ANC pentru cursul de Competente Antreprenoriale cu o durata minima de 40 de ore, insa numărul 
de persoane care beneficiază de ajutor de minimis fără să fi participat la programul de formare 
antreprenorială organizat în cadrul proiectului nu va putea depăși 10% din numărul total de 
persoane beneficiare de ajutor de minimis acordate în cadrul proiectului.    

  



                                                                                     

           

 

4. ETAPELE PROCESULUI DE SELECȚIE 
Procesul de selecție a grupului țintă în cadrul subactivitatii ”A3.2 Selectarea grupului țintă ce va 
participa la cursurile organizate în cadrul programului de formare antreprenorială” se va realiza în 
baza punctajului acumulat de participanți în urma completării ”Formularului de înregistrare a 
grupului țintă”. 

 

ETAPA 1 – LANSAREA PRESELECȚIEI ȘI COMPLETAREA FORMULARELOR DE 
PRESELECTIE 
 

Preselecția va fi lansată prin: 

 Postarea anunțului de înscriere si a metodologiei de selecție pe site-ul de proiect la adresa: 
https://smart.banipentrustudenti.ro/ si pe platforma proiectului 

 Prin organizarea unor evenimente dedicate de informare online, la sediile partenerilor sau 
universitatilor  

 Prin intermediul postarilor periodice pe pagina de facebook a proiectului 
 Prin intermediul deplasarilor expertilor de grup tinta si coordonatorului P1 si purtarea 

discutiilor cu diverse persoane potential interesate 
 Publicarea anunțului de inscriere in publicatii online si/sau tiparite 

Persoanele care vor dori să se înscrie, vor completa Formularul de preselecție disponibil in 
platforma proiectului accesand https://smart.banipentrustudenti.ro/ in sectiunea Inscrie-te acum.  

ETAPA 2 – PRESELECTAREA PARTICIPANȚILOR  
Experții de grup tinta vor analiza ”Formularele de preselecție a grupului țintă” completate in 
platforma infirmatica și vor acorda un punctaj fiecărui participant în baza răspunsurilor acestora.  

Punctajul maxim care poate fi obținut este de 10 puncte iar notarea se va face conform criteriilor 
de mai jos: 

Criteriu Intrebare / Punctaj 

Motivația înscrierii 
în cadrul 
proiectului  

Vreau sa imi deschid o afacere – 2 puncte 
Vreau să particip la cursul de competențe antreprenoriale și să obțin 
diploma – 1 punct 
Altele – 0 puncte 

Țelurile legate de 
carieră 

Ce iti doresti sa fii peste 2 ani? 
Antreprenor – 2 puncte 
Angajat – 1 punct 
Nu stiu – 0 puncte 



                                                                                     

           

Acordul participării 
în toate activitățile 
din cadrul 
proiectului 

Te angajezi să participi activ la toate activităţile proiectului? 
Da – 2 puncte 
Partial – 1 punct 
Nu – 0 puncte 

Participantul 
cunoaste domeniul 
in care 
intentioneaza sa isi 
deschida o afacere 

Care este domeniul in care doresti sa iti deschizi afacerea? (clasificare 
conform direcţiilor de politică industrială menţionate în Strategia 
Naţională pentru Competitivitate 2014-2020) 
Orice domeniu din SNC – 2 puncte 
Altele – 0 puncte 
Nu stiu – 0 puncte 

Participantul poate 
furniza detalii cu 
privire la afacerea 
pe care doreste sa o 
infiinteze 

Detaliaza in cateva cuvinte activitatea pe care o va realiza firma pe care 
doresti sa o infiintezi 
Participantul a detaliat afacerea pe care doreste sa o infiinteze – 2 puncte 
Participantul a mentionat dar nu a detaliat – 1 punct 
Participantul nu a completat informatia – 0 puncte 

Total 10 puncte 

 

Punctajul minim pentru a putea fi selectat in GT este de 5 puncte. Persoanele care vor obtine 
un punctaj mai mic vor fi respinse. 

Punctajul acordat de catre expertul GT pe baza chestionarului de preselectie vor fi vizibile 
persoanei din GT in platforma proiectului imediat dupa completarea de catre expert. 

Proiectul va avea în vedere aplicarea principiilor orizontale și temele secundare FSE la selectarea 
grupului țintă și în derularea activităților. În vederea asigurării egalității de șanse, a unor criterii 
obiective de selecție, selecția se realizează pe baza criteriilor de eligibilitate și/sau departajare, 
precum și pe baza punctajului din chestionar, cat si de transmiterea formularelor solicitate in 
termenul limita. Selecția persoanelor din GT se realizeaza în condițiile respectării egalității de 
șanse (etnie, sex, religie, dizabilități, categorie socială și orice alt criteriu).  

Rezultatele procesului de preselecție a grupului țintă sunt consemnate într-un Proces verbal de 
preselecție intocmit lunar. 

 

ETAPA 3 – VERIFICAREA DOSARELOR ȘI ÎNSCRIEREA ÎN GRUPUL ȚINTĂ  
Dupa finalizarea etapei de preselectie, expertii GT vor colecta dosarele de GT ale persoanelor care 
au obtinut minimul de 5 puncte in cadrul etapei 2.  

Expertii GT vor verifica verifica îndeplinirea cerințelor privind conținutul. Vor fi acceptate doar 
dosarele celor care îndeplinesc criteriile de eligibilitate si au toate documentele complete. Dosarele 
de grup ținta in original ale persoanelor vor fi pastrate în bibliorafturi la sediul Beneficiarului. 

 



                                                                                     

           

 

5. DOSARUL DE ÎNSCRIERE 
Pentru înscrierea în grupul țintă studentii/doctoranzii vor depune IN ORIGINAL un dosar de 
înscriere care va cuprinde următoarele documente: 

Pentru persoanele din GT care NU au Certificat ANC pentru cursul de Competente 
Antreprenoriale si urmeaza sa participe la curs in cadrul prezentului proiect: 

1. Formular de înregistrare grup țintă (Anexa 1) – ORIGINAL. Acesta va fi generat din 
platforma informatica dupa completarea tuturor datelor necesare, va fi tiparit si semnat. 

2. Declarație de participare pentru persoanele care nu detin la intrarea in GT  certificat ANC 
pentru cursul de completente antreprenoriale (Anexa 2) – ORIGINAL. Acesta va fi generat 
din platforma informatica dupa completarea tuturor datelor necesare, va fi tiparit si semnat. 

3. Carte de identitate - COPIE 
4. Certificat de nastere - COPIE 
5. Ultima diploma de studii finalizate - COPIE (bacalaureat – in cazul studentilor de la licenta, 

licenta sau adeverinta care atesta obtinerea acesteia – in cazul studentilor de la master, 
master sau adeverinta care atesta obtinerea acesteia – in cazul doctoranzilor) 

6. Certificat de casatorie - COPIE (numai in cazul schimbarii numelui) 
7. Adeverință emisă de Universitate din care sa rezulte anul de studii in care este înmatriculat 

studentul – ORIGINAL. Pentru studentii inscrisi la universitatile partenere (Universitatea 
Petrol-Gaze din Ploiesti sau Universitatea Constantin Brancusi din Targu Jiu) acest 
document va fi solicitat si obtinut de catre echipa de proiect in baza acordului de parteneriat. 
Studentii care sunt inscrisi la alte universitati vor aduce adeverinta in original. 

 
Pentru persoanele din GT care au facut curs ANC anterior inscrierii in proiect: 

1. Formular de înregistrare grup țintă (Anexa 1) – ORIGINAL. Acesta va fi generat din 
platforma informatica dupa completarea tuturor datelor necesare, va fi tiparit si semnat. 

2. Declarație de participare pentru persoanele care dețin anterior inscrierii in gt  certificat anc 
pentru cursul de completente antreprenoriale (Anexa 3) – ORIGINAL. Acesta va fi generat 
din platforma informatica dupa completarea tuturor datelor necesare, va fi tiparit si semnat. 

3. Carte de identitate - COPIE 
4. Certificat de casatorie - COPIE (numai in cazul schimbarii numelui) 
5. Adeverință emisă de Universitate din care sa rezulte anul de studii in care este înmatriculat 

studentul 
6. Certificat ANC pentru cursul de „Competente antreprenoriale” - COPIE 

 

Acordul pentru utilizarea si prelucrarea datelor personale se regaseste în cadrul formularului de 
grup țintă, respectiv Anexa 1 nemaifiind necesara completarea unei anexe separate. 

De asemenea in cadrul Declarației de participare în cadrul proiectului persoana din grupul țintă își 
asuma disponibilitatea față de activitățile proiectului, angajamentul de respectare a cerințelor 
proiectului, declarația de evitare a dublei finanțări. 



                                                                                     

           

 

Rezultatele procesului de selecție a grupului țintă sunt consemnate într-un Proces verbal de 
preselecție intocmit lunar. 

Data intrarii in operatiune a persoanei din GT este considerata prima zi de curs de competente 
antreprenoriale.  

6. CALENDARUL SELECTIEI GRUPULUI TINTA 
Inscrierile in cadrul proiectului se vor realiza in perioada Decembrie 2021 – Februarie 2022, cu 
posibilitatea de prelungire in cazul in care nu s-au ocupat toate locurile disponibile. 

In cazul în care nu mai sunt locuri disponibile și mai apar cereri de înscriere în cadrul proiectului, 
candidatul solicitant va fi anunțat de faptul că dosarul este aprobat, dar ca a fost înscris pe lista de 
rezerve. 

7. MONITORIZAREA GRUPULUI TINTA 
Expertii de GT vor asigura monitorizarea grupului tinta de la selectarea acestora in proiect pana la 
finalizarea cursului de compentente antreprenoriale si organizarea concursului de planuri de 
afaceri. 

8. GESTIUNEA DOCUMENTELOR 
Toate documentele aferente procedurii de selecție a grupului țintă fac parte din documentația 
proiectului și vor fi gestionate și arhivate conform prevederilor legislației în vigoare. 

Documentele de selecție a grupului țintă vor fi grupate pe bibliorafturi etichetate în vederea 
facilitării accesului la conținut. 

 

9. ANEXE  
Anexa 1 - Formular de înregistrare grup țintă  

Anexa 2 - Declarație de participare pentru persoanele care nu detin la intrarea in GT certificat 
ANC pentru cursul de completente antreprenoriale 

Anexa 3 - Declarație de participare pentru persoanele care dețin anterior inscrierii in GT  
certificat ANC pentru cursul de completente antreprenoriale 

Anexa 4 – Chestionar de preselectie GT 


