
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

Un proiect pentru românii care 
și-au dorit să înceapă o afacere

de succes ACASĂ

Conferința de finalizare a proiectului – 13.04.2021



Proiect cofinanțat din Fondul Social European, Axa Prioritară 3 „Locuri de muncă pentru toți”, Obiectivul tematic 8: 

„Promovarea unor locuri de muncă durabile și de calitate și sprijinirea mobilității lucrătorilor”, Obiectiv specific 3.7 

„Creșterea ocupării prin susținerea întreprinderilor cu profil nonagricol din zona urbană”.
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Proiectul și partenerii

în parteneriat cu și

au implementat proiectul

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020



Diaspora Întreprinzatoare - un proiect inițiat de români, pentru români. 

Asociația Excelsior pentru Excelența în Educație în parteneriat cu Universitatea 

“Constantin Brâncuși” din Târgu-Jiu și Asociația Centrul de Dezvoltare Smart au 

derulat acest proiect pentru românii de peste hotare care și-au dorit cu adevărat 

să se întoarcă acasă, alături de familiile lor, pentru a deschide propria afacere.

Am oferit beneficiarilor proiectului nostru un pachet integrat de măsuri de 

informare și formare în domeniul antreprenorial, consultanță pentru deschiderea 

unei afaceri, sprijin pentru punerea în funcțiune și operaționalizarea afacerii, dar 

și monitorizare atentă în perioada post-implementare, în vederea consolidării 

poziției pe piață și asigurării sustenabilității pe termen lung.
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De ce ”Diaspora întreprinzătoare”
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Proiectul în cifre

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

Valoare totală proiect: 11.214.573,52 lei

Finanțare nerambursabilă: 11.201.532,85 lei

din care Ajutor de minimis pentru startup-uri:

6.679.500,00 lei

Perioada de implementare: 

01.09.2017 – 18.04.2021 (41 luni)



Obiectivul general al proiectului l-a constituit atât susținerea, sprijinirea, încurajarea și dezvoltarea antreprenoriatului,

prin îmbunătățirea și dezvoltarea competențelor și aptitudinilor antreprenoriale ale participanților, cât și creșterea gradului

de ocupare în rândul a 200 de persoane cu reședința sau domiciliul în regiunile mai puțin dezvoltate ale României care au

făcut dovada rezidenței în diaspora în ultimele 12 luni până la momentul înscrierii în grupul țintă, prin susținerea înființării

unui număr de 40 de afaceri cu profil nonagricol, în zonele urbane din Regiunile Centru, Nord-Est, Nord-Vest, Sud-Muntenia,

Sud-Est, Sud-Vest Oltenia și Vest, prin care se trebuiau create minim 80 noi locuri de muncă sustenabile.

02

Obiectivul proiectului
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Graficul de implementare
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Informarea și selecția GT

Monitorizarea sustenabilității afacerilor finanțate pe o perioadă de 6 luni

Aprilie - Mai 2019

Aprilie 2020 - Martie 2021

Noiembrie 2017 - Octombrie 2018

Mai - Noiembrie 2018

Noiembrie 2018 - Aprilie 2019

Aprilie 2019 - Septembrie 2020

Organizarea de cursuri de competențe 

antreprenoriale

Organizarea concursului de planuri de afaceri

Sprijin pentru înființarea afacerilor și mentorat

Semnarea contractelor de subvenție

Acordarea subvențiilor și monitorizarea afacerilor finanțate pe o perioadă de 12 luni de la 

semnarea contractului de subvenție

Sept 2017 - Oct 2018
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Ce ne-am propus / Ce am realizat
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1.500.000 DE EURO PENTRU 40 DE IDEI DE AFACERI

Proiectul a finanțat idei de afaceri pentru întreprinzatori români din Diaspora care doresc să se

întoarcă în România.

Fiecare afacere selectată a primit între 25.000 și 40.000 de euro nerambursabili pentru

implementarea și dezvoltarea ei.
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Cum am făcut asta
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Domeniile finanțate au fost foarte diversificate, de la producție de săpunuri și detergenți, mobilă, îmbrăcăminte, corpuri de
iluminat cu tehnologie led, tipografie, comerț, până la servicii în domeniul construcțiilor, service auto, transporturi, restaurant,
producție video, software, arhitectură, consultanță tehnică și inginerie, traduceri, agenție de publicitate, agenție de turism,
sănătate, educație, baze sportive, întreținere corporală.
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Domeniile finanțate
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Arad 1

Brasov 3

Cluj 1

Dolj 3

Galati 1

Gorj 11

Iasi 9

Maramures 1

Mehedinti 1

Teleorman 1

Timisoara 4

Vaslui 1

Vrancea 3

Total 40



Domeniu de activitate firmă: CAEN 2041, Producție săpunuri și detergenți
Locație: Orașul Băilești, judetul Dolj
Antreprenor: Ramona Ungureanu
Țara din Diaspora : Italia
Număr de angajați actuali: 3
Produsele se vând pe eMag, prin site-ul https://farmaciadedetergent.ro/
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ECLAR FACTORY RO
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4520 Întreținerea și repararea vehiculelor
Locație: Târgu Jiu, Jud Gorj
Antreprenor: Florin Buliga
Țara din Diaspora: Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 3
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AB DOMINUS SRL

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

SERVICII/PRODUSE OFERITE

 Repararea și întreținerea auto
 Diagnoza avarii auto
 Schimburi consumabile
 Mecanică fină
 Reparații și înlocuit anexe motor



Domeniu de activitate firmă: CAEN 6201, Activități de realizare a soft-ului la comandă
Locație: Iași, judetul Iași
Antreprenor: Victor Moscalu
Țara din Diaspora: Republica Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Site-ul: https://www.priceshop.ro/
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AD CENTER MANAGEMENT SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 5911 Activități de producție cinematografică, video și
de programe de televiziune
Locație: Focșani, județul Vrancea
Antreprenor: Paul Andrei Lungu
Țara din Diaspora : Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://filminginromania.com/en/

Firmă care oferă servicii de asistență și producție media în România companiilor de
producție sau jurnalistilor din străinătate ce realizează materiale media în țare noastră. Au
contribuit la realizare de conținut pentru platforme si canale precum: BBC Londra, ARTE
Germania, Televiziunea Natională Cehă, Televiziunea Natională Daneză
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FILMING IN ROMANIA
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 9511 Repararea calculatoarelor și a
echipamentelor periferice
Locație: Târgu Jiu, Jud Gorj
Antreprenor: Gabriel Ecovescu
Țara din Diaspora: Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 2
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GABONE SERV SRL
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Firma oferă soluții individuale și competente

acoperind aproape tot spectrul de echipamente și

brand-uri IT din piață, începând de la realizarea

fizică a sistemelor și rețelelor, service avansat

pentru orice echipament IT și opțiuni de întreținere și

mentenanță, până la dezvoltarea șă îmbunătățirea

sistemelor existente. 



Domeniu de activitate firmă: CAEN 6201, Activități de realizare a soft-ului la comandă
Locație: Iași, Jud Iași
Antreprenor: Roman Găină
Țara din Diaspora: Republica Moldova
Număr de angajați actuali: 3
Site: https://kmzeroagency.ro/
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GBT UI SOLUTION SRL
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SERVICII KmZero Digital Agency:

 Creare content web site 
 -Design Landing Page, website, magazin

online
 Web Programarea site
 Creare aplicații și programare
 Promovare site-ului online.

Facebook: https://www.facebook.com/KmZero.DigitalAgency/
Instagram: https://www.instagram.com/kmzero.digitalagency/



Domeniu de activitate firmă: CAEN 6201, Activități de realizare a soft-ului la comandă
Locație: Arad, jud Arad
Antreprenor: Daniel Nösner
Țara din Diaspora: Germania
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://www.noesnersoft.com/
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NOESNER SOFT SOLUTIONS 
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NOESNER SOFT SOLUTIONS dezvoltă

programe în sistemele firmelor mari, mijlocii și

chiar mici, firme care au cumpărat produsul

SAP ERP sau SAP S/4 HANA. Clienții potențiali

vor să dezvolte programe și rapoarte noi sau

doresc o integrare între SAP ERP și alte aplicații

cum ar fi un Webshop sau un catalog de 

produse.



Domeniu de activitate firmă: CAEN 1812, Alte activități de tipărire
Locație: Targu Jiu, jud Gorj
Antreprenor: Valeriu Ionuț Șandru
Țara din Diaspora: Suedia
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://timetoprint.ro/
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TIME TO PRINT SRL
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TIME TO PRINT are ca domeniu de activitate
prestarea de servicii de imprimare serigrafică pe 
textile, dar și imprimări outdoor și
indoor. Imprimarea produselor din material 
textil este un mod de promovare al imaginii unei
firme, unui eveniment cultural, al unui concert și
totodata promovarea și evidențierea clientului
pe piață ca și marca. Societatea este receptivă la 
cerințelor clienților fiind un partener de nădejde
în procesul de promovare a identității vizuale ale 
acestora

https://www.facebook.com/diasporaintreprinzatoare/videos/414728509897309



Domeniu de activitate firmă: CAEN 4791, Comert cu
amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin
Internet

- Comert online fructe
deshidratate

Locație: Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Andrian Cecan

Țara din Diaspora: Moldova

Număr de angajați actuali: 2

Site: https://driedfruits.ro/
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BIO DRIED SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 6312, Activitati ale portalurilor web
Locație: Targu Jiu, Jud Gorj

Antreprenor: Ala Botnarescu
Țara din Diaspora: Republica Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://ariencedesign.com/
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ARIENCE DESIGN SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7721, Activitati de inchiriere si leasing
de bunuri recreationale si echipament sportiv – inchiriere biciclete electrice
Locație: Brasov, jud Brasov

Antreprenor: Alexandru Vataman
Țara din diaspora: Republica Moldova
Număr de angajați actuali: 3
Site: https://likebike.ro/
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LIKEBIKE TRAVEL IN KRONSTADT SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 5221,
Activitati de servicii anexe pentru
transporturi terestre – Tractări auto

Locație: Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Andrei Gîrbu

Țara din diaspora: Moldova

Număr de angajați actuali: 2
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HELP GARAGE SRL

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020



Domeniu de activitate firmă: CAEN 8129, Alte activitati de curatenie
Locație: Iasi, jud Iasi – Servicii dezinfectie, dezinsectie, deratizare

Antreprenor: Anghel-Theodor Maftei
Țara din diaspora: Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://www.iasipestcontrol.ro/
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IASI PEST-CONTROL SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 2740, Fabricarea de
echipamente electrice de iluminat – Lampi cu led
Locație: Brasov, jud Brasov
Antreprenor: Boris Dabija
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 4
https://www.youtube.com/watch?v=qq34PGOkeso

02

AMBERLED SRL
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AUTORESTORE FRANCHISE GROUP SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4520, Intretinerea si repararea autovehiculelor

Locație: Alexandria, Jud. Teleorman

Antreprenor: Cosmin Radu Neață

Țara din diaspora: Spania

Număr de angajați actuali: 2



Domeniu de activitate firmă: CAEN 4312, Lucrari de pregatire a terenului
Locație: Targu Jiu, Jud Gorj

Antreprenor: Dragos Radoi
Țara din diaspora: Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 2
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VISIONHIGHTEAM SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4120, Lucrari de constructie a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale
Locație: Drobeta, jud Mehedinti

Antreprenor: Elena Cvetkovic
Țara din diaspora: Serbia
Număr de angajați actuali: 3
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ROMSERBCON SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN
5610, Restaurante
Productie si comercializare churros si
alte specialitati

Locație: Baia Mare, jud Maramures

Antreprenor: Gabriela Pal

Țara din diaspora: Marea Britanie

Număr de angajați actuali: 2

Site:
https://www.facebook.com/Churros-
Express
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REGA RIVULUS SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 9604, Activitati de intretinere corporala
Locație: Timisoara, jud Timis

Antreprenor: Georgeta Ramona Boacara
Țara din diaspora: Spania
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://www.reshaping.ro/
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RESHAPING PARIS SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7111, Activitati de arhitectura
Locație: Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Grigore Cebanu
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Site: http://deutsch-haus.ro/
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CREATIVE ARCHITECTS SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7311, Activitati ale agentiilor de 
publicitate

Locație: Mun. Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Ina Poia

Țara din diaspora: Moldova 

Număr de angajați actuali: 3 

Site: https://unlogo.ro/
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UNLOGO SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4120, Lucrari de constructie a cladirilor
rezidentiale si nerezidentiale
Locație: Targu Jiu, jud Gorj

Antreprenor: Ion Alberto Merfu Turneanu
Țara din diaspora: Italia
Număr de angajați actuali: 9
Facebook: Alberto independetwork
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ALBERTO INDEPENDENTWORK SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 8559, Alte forme de invatamant n.c.a. –
Cursuri engleza online
Locație: Brasov, jud Brasov

Antreprenor: Ion Berdan
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://easy2edu.com/
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DILAIN EXPERT SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7111, Activitati de
arhitectura

Locație: Focsani, jud Vrancea
Antreprenor: Ion Bîrsanu
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 2
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PRAG88 DESIGN SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 3101, Fabricarea de mobila pentru
birouri si magazine - Fabricare birouri inteligente

Locație: Timisoara, jud Timis

Antreprenor: Ion Panfilii

Țara din diaspora: Moldova

Număr de angajați actuali: 2

Site: https://www.tabulaterra.ro/
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TABULA TERRA SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 9311, Activitati ale bazelor sportive –
Terenuri de fotbal
Locație: Craiova, jud Dolj

Antreprenor: Ionut-Claudiu Sporisi
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Facebook: Baza Sportiva Ateltico Craiova
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ATLETICO SPORT SOLUTIONS SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7721, Activitati de inchiriere si leasing
de bunuri recreationale si echipament sportiv – Inchiriere ATV-uri

Locație: Focsani, Vrancea

Antreprenor: Iulia Porumboiu

Țara din diaspora: Italia

Număr de angajați actuali: 2

Site: https://atvrental.ro/
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VRANCEA ATV RENTAL SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4791, Comert cu amanuntul prin
intermediul caselor de comenzi sau prin Internet – Comert online cu produse
importate din Spania

Locație: Craiova, jud Dolj

Antreprenor: Marius-Ionel Ioan

Țara din diaspora: Spania

Număr de angajați actuali: 2

Site: https://emarketspaniol.ro/
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ESPANISH MARKET SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4520, Intretinerea si repararea
autovehiculelor - Service auto
Locație: Targu Jiu, jud Gorj

Antreprenor: Nicolae Iulian Grecu
Țara din diaspora: Italia
Număr de angajați actuali: 2
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GREMAN GOMME SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 3109, Fabricarea de mobila n.c.a
Locație: Galati, jud Galati

Antreprenor: Nicolae Dunas
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 3
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LUCKY SKY WOODMOB SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7112, Activitati de inginerie si
consultanta tehnica legate de acestea
Locație: Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Oleg Nastas
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 3
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AIRON DESIGN TEAM SRL
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Domeniu de activitate firmă:
CAEN 1413, Fabricarea altor articole
de imbracaminte (exclusiv lenjeria
de corp)

Locație: Targu Jiu, jud Gorj

Antreprenor: Petruta Gratiela Ciuhu

Țara din diaspora: Italia

Număr de angajați actuali: 2

Site: http://kepassionesrl.shop/
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KEPASSIONE SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4520, Întretinerea si repararea
autovehiculelor
Locație: Targu Carbunesti, jud Gorj

Antreprenor: Razvan-Ionut Andrei
Țara din diaspora: Marea Britanie
Număr de angajați actuali: 4

02

CAMARADUL TAU AUTO SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4752, Comert cu amanuntul al
articolelor de fierarie, al articolelor din sticla si al celor pentru vopsit,
înmagazine specializate

Locație: Iasi, jud Iasi

Antreprenor: Serghei Soltan

Țara din diaspora: Moldova

Număr de angajați actuali: 3

Site: https://hofto.ro/

02

HOFTO SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 6201, Activități de realizare a software-
ului la comanda (software orientat client)
Locație: Timisoara, jud Timis

Antreprenor:Sergiu Voicu
Țara din diaspora: Germania
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://softaccel.net/
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SOFTACCEL SOLUTIONS SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7430, Activitati de traducere scrisa si
orala
Locație: Targu Jiu, jud Gorj

Antreprenor: Silvia-Diana Solkotovic
Țara din diaspora: Serbia
Număr de angajați actuali: 2
Site: http://www.traduceritargujiu.ro/

02

DIATRANSLATION SRL
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Domeniu de activitate firmă:
CAEN 4339, Alte lucrari de 
finisare

Locație: Cluj-Napoca, jud. Cluj

Antreprenor: Silviu Sorin 
Simionca

Țara din diaspora: Belgia

Număr de angajați actuali: 3

02

BELMAISON ENTREPRISE SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 7912, Activitati ale tur-operatorilor
Locație: Timisoara, jud Timis

Antreprenor: Simion Giurca
Țara din diaspora: Austria
Număr de angajați actuali: 2

02

SIMONS LAND SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 8690, Alte activitati referitoare la
sanatatea umana - Cabinet acupunctura
Locație: Vaslui, jud Vaslui

Antreprenor: Valeriu Toma
Țara din diaspora: Moldova
Număr de angajați actuali: 2
Site: https://acupuncturavaslui.ro/

02

ACUVAS MED SRL
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Domeniu de activitate firmă: CAEN 4332, Lucrari de tamplarie si dulgherie
Locație: Targu Jiu, jud Gorj

Antreprenor: Violeta Panduru
Țara din diaspora: Italia
Număr de angajați actuali: 2
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Egalitatea de șanse 
între femei și bărbați

 Cea mai relevantă lege care descrie aspectele legate de egalitatea 
de șanse și de gen în realțiile de muncă este Legea nr. 202/2002 
privind egalitatea de șanse între femei și bărbați; actualizarea 
acesteia este realizată prin Legea nr. 229/2015 pentru modificarea 
și completarea Legii nr. 202/2002, dar și prin Legea nr. 232/2018 
pentru modificarea și completarea Legii nr. 202/2002

 Art.7 
 (1) Prin egalitatea de șanse și de tratament între femei şi bărbaţi
în relaţiile de muncă se înţelege accesul nediscriminatoriu la: 
 a) alegerea ori exercitarea liberă a unei profesii sau activităţi; 
 b) angajare în toate posturile sau locurile de muncă vacante şi la 
toate nivelurile ierarhiei profesionale; 
 c) venituri egale pentru muncă de valoare egală; 
 d) informare și consiliere profesională, programe de iniţiere, 
calificare, perfecționare, specializare şi recalificare profesională, 
inclusiv ucenicia; 
 e) promovare la orice nivel ierarhic şi profesional; 
 f) condiţii de încadrare în muncă şi de muncă ce respectă normele 
de sănătate şi securitate în muncă, conform prevederilor legislaţiei în 
vigoare, inclusiv condiţiile de concediere; 
 g) beneficii, altele decât cele de natură salarială, precum şi la 
sistemele publice şi private de securitate socială; 
 h) organizaţii patronale, sindicale şi organisme profesionale, 
precum şi la beneficiile acordate de acestea; 
 i) prestaţii şi servicii sociale, acordate în conformitate cu 
legislaţia în vigoare. 
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Schimbări
demografice

 În România și la nivelul UE se înregistrează
schimbări majore demografice, precum:

 îmbătrânirea populației,

 scăderea ratei natalității,

 modificarea structurii familiei,

 migrarea românilor către alte țări,

 reducerea populației active și a populației
ocupate, prin menținerea de valori relativ
constante a ratei șomajului și prin creșterea
șomajului de lungă durată, fiind afectată în mod
deosebit de capacitatea limitată de creare a unor
noi locuri de muncă.
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Poluatorul plătește

 Principiul prevede ca potențialul poluator să suporte toate 
costurile poluării pe care el a cauzat-o. Principiul este unul 
economic și nu juridic, stabilindu-se condițiile economice 
necesare astfel încât să fie luate în considerare toate costurile de 
mediu asociate cu operațiunile poluatorului, acest proces ducând 
la o dezvoltare durabilă. Principiul „Poluatorul plătește” 
urmărește ca sarcina cost control asupra mediului să revină, în 
primul rând, poluatorului, asigurând astfel faptul că mecanismele 
de piață iau în considerare aceste costuri și că resursele vor fi 
alocate corespunzător în producție și consum. Un mecanism 
ecologic asigură că toate prejudecățile privind calitatea factorilor 
de mediu vor fi remediate, prin îndeplinirea unor condiții 
referitoare la:
 identificarea surselor de poluare;
 evaluarea datelor de monitorizare privind încărcătura cu 

poluanți;
 colaborarea tuturor instituțiilor implicate;
 existența unui cadrul instituțional adecvat pentru 

implementarea cu succes a acestui principiu.
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Utilizarea eficientă
a resurselor

 În sediul de proiect se va opta în cea mai mare 
parte pentru becuri ecologice, cu un grad redus de 
consum, pentru protejarea risipei de consum a energiei 
neregenerabile. 

 Se va utiliza preponderent hârtie 
reciclabilă/ecologică, se va promova politica  
imprimării doar a documentelor necesare și a 
imprimării față-verso a acestor documente, dar va 
asigura și limitarea impactului negativ al transportului 
prin folosirea mijloacelor de comunicație electronice, 
optimizarea oportunităților de a utiliza resursele 
locale.

 Se vor folosi mijloace de comunicare electronice 
între membrii echipei de proiect, ceea ce va duce la 
reducerea consumului de hârtie și alte consumabile
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Atenuarea și adaptarea 
la schimbările climatice

 Schimbările Climatice reprezintă un proces cu caracter 
global cu care se confruntă omenirea din punct de vedere 
al protecției mediului înconjurător

 Câteva soluții viabile și concrete care pot fi puse în 
aplicare pentru reducerea efectele schimbărilor climatice 
și pentru îmbunătățirea calității vieții populației sunt: 

 regândirea și replanificarea structurilor urbane, 
 promovarea unui transport urban durabil, 
 facilitarea unui consum energetic mai mic pe cap de 

locuitor, 
 reabilitarea termică a locuințelor și a spațiilor de 

birouri, 
 transformarea orașelor în „ecosisteme urbane", 
 utilizarea tehnologiilor „prietenoase cu mediul” 

axate pe reducerea emisiilor de gaze cu efect de 
seră,

 schimbarea comportamentului populației în ceea ce 
înseamnă crearea și protejarea spațiilor verzi 
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Contact

 Date de contact: 
Asociația Excelsior pentru Excelență în Educație
Manager de proiect: Cristina Ițcuș

Web: www.diasporaintreprinzatoare.ro

E-mail: contact@diasporaintreprinzatoare.ro

Tel: +4 021.539.78.77

Conţinutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziţia oficială a Uniunii Europene sau a Guvernului României
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